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         - нарушение требований гигиены и правил техники безопасности.

 2.2. К учащимся, нарушающим требования устава Школы и Правила поведения учащихся в школе могут применяться следующие меры педагогического воздействия:
- ознакомление с документами Школы, регламентирующими поведение учащихся в Школе;


- беседа воспитательного характера со стороны классного руководителя (воспитателя), учителя-предметника, психолога, социального педагога, заместителя директора по учебно-воспитательной работе, директора школы;


- постановка на внутришкольный учёт, приглашение учащихся и их родителей (законных представителей) на Совет профилактики школы для беседы воспитательного характера;

- приглашение инспектора из комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав в Школу для профилактической беседы воспитательного характера;

- если меры воспитательного характера не дали положительного результата и дальнейшее пребывание обучающегося в Школе оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников Школы, а также нормальное функционирование образовательного процесса (см. пункты 3.17. и 3.18. устава Школы), за неоднократные нарушения устава Школы допускается в качестве крайней меры педагогического воздействия исключение обучающихся, достигших пятнадцати лет.
2.3. Применение методов физического и психического насилия по отношению к обучающимся не допускается.
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ОБСУ,ЖДЕНО И УТВЕРЖДЕНО
на заседании педагогического совета
МБоУ (Школа Ns 28) г. Рязани
с уIётом мнения представителеЙ


родительского комитета шкопы


Протокол М 1


отк28> августа 2015 г.


положение
О поощрениях и взысканияц обучающихся в ОУ


Введено в действие с 01.09.2015 г,


прик€вом по школе Ns85/3Q/Д от к28> авryст.а 20,15г,


1, Поощрения,
, Настоящее Положение разработано в соответствии с:


_ Конституцией РФ;
- Конвенцией ООН о правах ребенка;
- Федеральным законом от 29.|2.201'2 Ns 273-ФЗ кОб образовании в Российской


Ф9дерqции) РФ (об образовании1_|оссийской Федерачии>;


: }KOi}SIvlи и распоряжениями rIрезидента РФ, правительства РФ;


1.1, Учащиеся Школы поощряются за:


- успехи в учёбе;
- уIастие и победУ в учебньгх и творческих конкурсах и спортивньD( состязаЕи,rх;


- благородные поступки;
1.2. Школа применяет следующие виды поощрений:


- объявление благодарности;
- награжд9ние почётной грамотой, ценными подарками, денежн_ой премией;


- занесенИе фаtrлилиИ и фотографии уrащИхся на доскУ Почёта Школы;


1.3. Поощрения шрименяются директором школы по представпению кJIассного


руководитеJUI, на основании решения педагогического совета и объявляются в прикzве по


Школе.
ПоощренИя применЯются В обстановке широкой гласЕости, доводятся до сведеЕи,I


УlаЩИХСЯi"'":Ж;Х"#fr:::ся 
кJIассный руководитель (воспитатель) сообщает его


родитеJUIМ (законньпrл представителям), оформляя запись в дневнике уIшцегося,


2. Взыскания.
2.1. Учаlциеся Шкопы могут привлекаться.к дисциплинарной ответствеЕности за:


. - цесоблюдеЕие УставаJIIколы;
,, ,,, ' 


- несоблюдение правип поведения, установленньIх в Школе (Положение о прtlвиJIах


пов9дениrI учащихся в шкоJIе утверждается на педагогическом совете Школы и заседztнии


родительского комитета Школы);
- несоблюдение учебной дисциlrлины;
- неувiDкение чести и достоинства других участников образовательного процесса;


- шриtIинение ущерба ийуществу Школы;
- нарушение правил противопожарной безопасности;






