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9.20 - 09.30 - линейка;

09.35 -10.05 – завтрак;

10.15 - 13.00 - организация и проведение коллективных творче​ских дел, медицинские процедуры, посещение бассейна, прогулки;

13.05 - 13.35 - обед;

13.40 - 14.40 – свободная деятельность по интересам;

14.40 – 15.00 - уход детей домой.
4.6. Начальник лагеря организует учет явки на работу и уход с нее работников лагеря.

4.7. Воспитатели ведут учет явки детей в ведомости посещений;

4.8. Продолжительность рабочего дня, непосредственно предшествующего праздничному дню, уменьшается на 1 час. 

5. Права и обязанности работников лагеря
5.1. Работники имеют право:

     -  на безопасные условия труда;

     - отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности рабочего  времени;

    - защиту своих прав;

     - возмещение вреда, причиненного работнику в связи с исполнением им трудовых обязанностей.

5.2. Обязанности работников:

      -  все работника лагеря обязаны добросовестно выполнять свои
обязанности в соответствии с должностной инструкцией, настоящими правилами;

     - соблюдать дисциплину, установленную продолжительность рабочего времени;

     - своевременно выполнять распоряжения начальника лагеря;

     - своевременно проводить инструктажи по технике безопасности;

     - соблюдать требования охраны труда и техники безопасности, незамедлительно сообщать начальнику лагеря о возникновении ситуации, представляющей угрозу жизни и здоровью людей, случаях травматизма;

     - нести ответственность за жизнь и здоровье детей;

     - соблюдать правила пожарной безопасности;

     - содержать мебель, оборудование лагеря в аккуратном состоя​нии, поддерживать чистоту помещений лагеря;

    - посещать заседания педагогических советов лагеря.
6. Права и обязанности родителей
6.1. Родители имеют право:

     - получать достоверную информацию о деятельности лагеря;

     - представлять и защищать интересы своего ребенка в установленном законом порядке;

     - оказывать помощь в организации работы лагеря.

6.2. Обязанности родителей:

     - следить за своевременным приходом детей в лагерь;

     - своевременно вносить плату за путевку и на посещение детьми культурно-массовых мероприятий;

     - обеспечить ребенка головным убором, одеждой, обувью по погоде;

    -информировать воспитателя или начальника лагеря о причине
отсутствия ребенка в лагере;

     - заранее информировать воспитателя в письменном виде о планируемом отсутствии ребенка в лагере по семейным обстоя​тельствам;

    - проводить с ребенком беседы о безопасном поведении, соблюдении правил поведения в общественных местах. 

7. Основные права и обязанности отдыхающих
7.1. Отдыхающие имеют право:

      - на безопасные условия пребывания;

      - отдых;

      - реализацию творческих, познавательных интересов в образовательном пространстве лагеря;

     - оздоровительные процедуры; достоверную информацию о деятельности лагеря;

     - защиту своих прав.

7.2. Отдыхающие обязаны:

      - соблюдать дисциплину, режим работы лагеря, правила пожарной безопасности, личной  гигиены;

      - бережно относиться к имуществу лагеря;

      - поддерживать чистоту и порядок в помещении и на территории лагеря;

      - находиться в своем отряде в течение времени пребывания в лагере;

      - незамедлительно сообщать воспитателю или начальнику лагеря о возникновении ситуации, представляющей угрозу жизни и здоровью людей, случаях травматизма.

8. Поощрения
8.1. Работники лагеря, отдыхающие,  могут быть представлены к награждению

начальником лагеря.

8.2. Для детей и сотрудников в лагере могут быть использованы следующие меры поощрения:

      - благодарность;

      - грамота.

8.3. Решение о поощрении принимается администрацией лагеря по итогам работы лагерной смены. 

9. Применение дисциплинарных взысканий
9.1. Нарушение правил техники безопасности, правил внутреннего трудового распорядка работником лагеря влечет за собой применение мер дисциплинарного взыскания в соответствии с за​конодательством.

9.2. Нарушения ребенком правил техники безопасности, пове​дения обсуждается с ним, приглашаются его родители.

9.3. За нарушение трудовой дисциплины администрация лагеря может применить к работникам следующие меры взыскания:
     - замечание;
     - выговор;

     - строгий выговор.

Для применения взыскания от нарушителя трудовой дисципли​ны должно быть затребовано объяснение в письменной форме. От​каз работника дать объяснение не может служить препятствием для применения взыскания
Приказ о применении дисциплинарного взыскания объявляется работнику, подвергнутому взысканию, под расписку в трехднев​ный срок. В необходимых случаях приказ доводится до сведения работников лагеря.
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1. O0mue moso:keHUs
IIpaBuna BHYTPEHHEro TPYMOBOIO DPAaCIOpsAKa Jareps C AHEBHBHIM NPEGHIBAHMEM MpH
MBOY «IlIxoma Ne 28» (manee jareps) — TOKaNbHBIH HOPMATHBHEIH aKT, pa3spaboTaH M YIBEpXKICH
B COOTBETCTBUH CO cTaThaMu 189, 190 Tpynosoro konekca Poccuiickoit @emepanuy ¥ HIMEET CBOEH
LIeJIBIO CIIOCOOCTBOBATh MPABHIIBHOM OpraHM3aliK paGoThl KOJUIEKTUBA JIareps, paldoOHAILHOMY
HCIIOJIB30BaHMIO pab0Yero BpEMEHH, YKPEIIEHUIO TPYI0BON JUCIMILIMHEL

2. Ilpuem B j1arepb paGoOTHHKOB
2.1. Ha TOmXHOCTH, B COOTBETCTBHH CO LITATHBIM PACIIMCAHMEM PaGOTHHKOB Jareps,
HA3HAYaAI0TCs IMLA U3 yncia pabotaukoB MBOY «Illkoma Ne 28y .
2.2, Tlpn Ha3HaYEHHH Ha JODKHOCTH PAOOTHHK Jiarepsi MPEACTABIIAET CAHHTAPHYIO KHIKKY
C MEIUIIMHCKUM 3aKIFOUEHHEM O COCTOSIHUH 3I0POBBS.
2.3. K paboTe B j1arepe MOT'yT [IPUBIIEKATHCS CIIEIUATHCTE] yIPEXKICHNH, OKa3BIBAIOIINX
YCIYTH JETAM M IIOAPOCTKaM (IIeNaror - ICHXOJIOT, MEAUIIMHCKHE PAOOTHHUKH).

3. IIpuem B Jiarepb aereit
3.1. B nareps mpUHAMAIOTCS JETH B Bo3pacte 7-15 Jer.
. 3.2. Ilpu npueme B narepb pOAUTENH IPEACTABIISAIOT:
3.2.1. 3asaBrenwue.

4. PaGouee Bpemst

PaGouee BpeMs — BpeMs, B TEUCHHE KOTOPOro paGOTHHK B COOTBETCTBHH C HpaBHIAMH
BHYTPEHHETO PaCIOpsAAKa JIareps MCIONHSAST 00S3aHHOCTH, BO3JIOKEHHBIE HA HErO JOJDKHOCTHOM
HHCTPYKIIHEH. | )

4.1. B marepe ycTaHaBIHMBaeTCs S5-AHEBHas paGouas Hefess, BHIXOTHOH IeHb — Cy660Ta,
BOCKPECEHEE;

4.2. IIpomOmKUTENbHOCTE CMEHBI Jlareps ¢ JHEBHBIM Hpe6I>IBaHI/IeM — ot 7 mo 21
KaJIeHIapHBIX JHS, HCKIIF0Yasl BBIXOAHBIE M TIPA3AHUYHEIE THH;

4.3. Pexxum paboTel Jareps YCTAHABIMBACTCA B COOTBETCTBHH C THTHEHHYECKHME
TpeGOBaHHUSIMH. :

4.4, PexuM pabOTEl COTPYAHHKOB Jarepst ompejessercs rpaduxoM paboThl IepcoHana,
KOTOPBIA YTBEPKIAETCA HAYaIbHHKOM Jareps, oObsABIsSeTCS pabOTHHKY Jareps ¥ BHIBEIIMBACTCS
Ha BHJHOM MecTe. JIeypHBIH BOCIIMTATENh OTpsa MPHXOAUT 3a 20 MHHYT JO Hadama paGoThl
narepsl.

4.5. B n1arepe ycTaHaBIMBaeTCs CIEAYIOMMH TPYIOBOH pacIopsIOK:

08.30 - mpuxox AeXypHBIX BOCIIUTATENCH, HHANBUIYAILHEIN IPHEM JETEH;

09.00 - magao paboTHI nareps;

09.05 - 09.15 - 3apsnka;







